
  
  

  النظام الأساسي للجمعية المسماة
  "انماء عين قني جمعية " 

  
  
  

  :المادة الأولى 
  

  "انماء عين قني  جمعية "تأسست في الجمهورية اللبنانية جمعية تدعى 
  "  "  
 . غير سياسية ولا تتوخى الربح  

  
   :المادة الثانية 

  
   الشوف-عين قني: مرآزها الرئيسي في: مرآز الجمعية 

      
  
  
  :أهداف الجمعية  :لمادة الثالثة ا

  
  .تدافع عن  اختيارات وحقوق الفرد في مختلف المجالات  - 1
 رسم الخطط والسياسات في مجال الاسرة والاهتمام بالمعوقين  - 2
 توفير فرص وبرامج تدريب ثقافية واجتكاعية ورياضية  - 3
 وضع البرامج الملائمة لتقديم الخدمات ومتابعتها وتقييمها  - 4
 ت وتنمية الموارد بناء القدرا - 5
  توعية المجتمع للمحافظة على البيئة والتراث  - 6

  
 

  .على أن تطبق البنود المذآورة أعلاه وفقا للقوانين والأنظمة المرعية الإجراء
  
  

  :تتكون موارد الجمعية المالية من  :المادة الرابعة 
  
  اشتراآات الأعضاء -1
  .كومية والدولية واللجان والهيئات الغير ح المساعدات الحكومية -2
التبرعѧѧѧѧات والهبѧѧѧѧات والوصѧѧѧѧايا وريѧѧѧѧع الحفѧѧѧѧلات الفنيѧѧѧѧة والتثقيفيѧѧѧѧة     -3

  .وتصرف أموال الجمعية في سبيل تحقيق أهدافها
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  :المادة الخامسة 
  

والهيئѧѧة العامѧѧة تمثѧѧل الهيئѧѧة  الإداريѧѧةالهيئѧѧة : تتѧѧألف الجمعيѧѧة مѧѧن هيئتѧѧين 
  .لقوانين المرعيةالجمعية وتديرها وفقا لأنظمتها وضمن ا الإدارية

  
  :المادة السادسة 

  
يمكѧѧن أن يتضѧѧمن النظѧѧام الѧѧداخلي للجمعيѧѧة تѧѧأليف لجѧѧان وهيئѧѧات دائمѧѧة      
ومؤقتة معينة وتذآر فيه تسѧمياتها ومهامهѧا وطريقѧة اختيѧار أعضѧائها أو      

  .افهانشرة داخلية بخدمة أهد إصدارآما يمكن للجمعية  -تعينهم 
  

   .عيةالجم إلىالانتساب  :المادة السابعة 
  

  :الجمعية أن يكون إلىيشترط في من يرغب الانتساب 
  
  .واحد وعشرون سنةتم من العمر أقد  -1
  .متمتعا بحقوقه المدنية وغير محكوم عليه بجناية أو جنحة شائنة-2
  .قابلا بنظام الجمعية عاملا في سبيل تحقيق غاياتها-3.

  
  : المادة الثامنة

  
ة بطلѧѧب يصѧѧرح فيѧѧه عѧѧن رغبتѧѧه  يتقѧѧدم مѧѧن تتѧѧوفر فيѧѧه شѧѧروط العضѧѧوي  -

  .الجمعية ويرفقه بالسجل العدلي وبصورة عن هويته إلىبالانضمام 
في جلسة قانونية الطلѧب والمسѧتندات المرفقѧة بѧه      الإداريةتدرس الهيئة  -

يكѧون   الأصѧوات تعادلѧت   وإذاالقرار المناسѧب   أعضائهاوتتخذ بأآثرية 
  .مرجحا صوت الرئيس

  
  :المادة التاسعة 
  
الجمعيѧѧة  إلѧѧىف الهيئѧѧة العامѧѧة مѧѧن جميѧѧع الأعضѧѧاء المنتسѧѧبين فعليѧѧا   تتѧѧأل 

  .وتحدد صلاحياتها ومهماتها تفصيلا في النظام الداخلي
  
  :المادة العاشرة 

  
  خمسة اعضاء من  الإداريةتتألف الهيئة 

ويشѧترط لاآتمѧال نصѧاب جلسѧة      السѧري  تنتخѧبهم الهيئѧة العامѧة بѧالاقتراع    
أعضѧѧѧاء الهيئѧѧѧة العامѧѧѧة المسѧѧѧددين  الانتخѧѧѧاب حضѧѧѧور أآثѧѧѧر مѧѧѧن نصѧѧѧف  

  .ثلاث سنوات الإداريةمدة الهيئة تكون لاشتراآاتهم السنوية و
  

يدير جلسة الانتخاب هيئة من ثلاثة أعضاء على الأقѧل مѧن الهيئѧة العامѧة     
ويشرف على الانتخابات مندوب يمثل المديرية العامѧة للشѧؤون السياسѧية    

  .واللاجئين
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  :المادة الحادية عشر 
  

دائѧرة الجمعيѧات    -مصلحة الشؤون السياسية والانتخابيѧة   إبلاغيقتضي  -
عѧѧن مسѧѧتند  نسѧѧخة  للاجئѧѧيناوفѧѧي المديريѧѧة العامѧѧة للشѧѧؤون السياسѧѧية    

الذي يحѧدد زمѧان ومكѧان الانتخѧاب علѧى       الإداريةانتخاب الهيئة  إعلان
 إجѧراء أن يصلها قبل شهر على الأقل مѧن الموعѧد المعѧين علѧى أن يѧتم      

بشѧѧهر  الإداريѧѧةقبѧѧل انتهѧѧاء مѧѧدة ولايѧѧة الهيئѧѧة  الإداريѧѧةلهيئѧѧة انتخابѧѧات ا
  .على الأقل

وتبلѧѧغ أيضѧѧا السѧѧلطة الأمنيѧѧة الموجѧѧودة فѧѧي منطقتهѧѧا المرآѧѧز المحѧѧدد          -
   .الإداريةلانتخاب أعضاء الهيئة 

  
  :المادة الثانية عشرة 

  
مع توزيѧع المهѧام علѧى أعضѧائها مباشѧرة إذا       الإداريةيتم انتخاب الهيئة  -

نظѧѧام الجمعيѧѧѧة الѧѧداخلي علѧѧى ذلѧѧѧك والا تجتمѧѧع الهيئѧѧة المنتخبѧѧѧة       نѧѧص 
بѧѧين أعضѧѧائها رئيسѧѧا ونائبѧѧا    نوتختѧѧار مѧѧ سѧѧنا  الأعضѧѧاءبرئاسѧѧة أآبѧѧر  

للѧѧرئيس أمينѧѧا للسѧѧر وأمينѧѧا للصѧѧندوق ومحاسѧѧبا آمѧѧا يѧѧتم تكليѧѧف ممثѧѧل     
  .للجمعية لدى الحكومة

  
 يѧѧةالإداروظيفتѧѧين علѧѧى الأآثѧѧر لعضѧѧو واحѧѧد فѧѧي الهيئѧѧة       إسѧѧناديمكѧѧن  -

باسѧѧتثناء حѧѧق التقريѧѧر وتنفيѧѧذ صѧѧرف الأمѧѧوال ويѧѧتم تحديѧѧد مهѧѧام الهيئѧѧة  
  .ومهام آل من أعضائها في النظام الداخلي للجمعية الإدارية

  
  :المادة الثالثة عشرة

  
مѧѧن  ثѧѧلاث سѧѧنوات لمѧѧدة  الإداريѧѧةيقѧѧوم المؤسسѧѧون بصѧѧلاحيات الهيئѧѧة     

  .تاريخ الترخيص للجمعية
  

 إلѧѧىتأسѧѧيس الجمعيѧѧة والѧѧدعوة  إجѧѧراءاتعلѧѧى الهيئѧѧة التأسيسѧѧية اسѧѧتكمال 
مѧѧن تѧѧاريخ نشѧѧر العلѧѧم    ثѧѧلاث سѧѧنوات خѧѧلال مهلѧѧة   إداريѧѧةانتخѧѧاب هيئѧѧة  

  .والخبر في الجريدة الرسمية تحت طائلة اعتبار الترخيص بحكم الملغى
  

  :التعديل 
  

أو  الإداريѧة يجوز للهيئة العامة تعديل هذا النظام بناء علѧى اقتѧراح الهيئѧة    
ويشترط لصحة التعѧديل   من أعضاء الهيئة العامة% 20بناء على اقتراح 

  .المسددين لاشتراآاتهم السنوية موافقة ثلثي الأعضاء العاملين
  

 : المادة الرابعة عشر 
  

جديѧدة قبѧل انتهѧاء     إداريѧة انتخѧاب هيئѧة    إجراء إلىيحق للجمعية أن تدعو 
  ѧة الثلثѧنهم  مدة الهيئة السابقة شرط اقتراح ثلث أعضائها ذلك  وموافقѧين م

  .على الأقل
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  :المادة الخامسة عشرة 
  

صوص عنها فѧي القѧانون المتعلѧق بالجمعيѧات     الشروط المن إلى بالإضافة 
قѧرار مѧѧن   إلѧѧىيمكѧن حѧل الجمعيѧѧة بنѧاء علѧѧى طلѧب مقѧدم منهѧѧا وبالاسѧتناد       

بالمايѧѧѧة علѧѧѧى الأقѧѧѧل مѧѧѧن مجمѧѧѧوع  % 75الهيئѧѧѧة العامѧѧѧة مقتѧѧѧرن بموافقѧѧѧة 
  .أعضائها

  
  :شرة المادة السادسة ع

  
  بلدية عين قني إذا حلت الجمعية تصبح أموالها وممتلكاتها بتصرف  

  
  عضاء المؤسسونالأتوقيع 

  
  عصام ماهر 

  
  محمود صفا 

  
  عائد سلمان 

  
  نديم صفا 

  
  حسام سلمان 

  
  
 


