
  للجمعية المسماة النظام الداخلي
  "جمعية انماء عين قني "

      
  

  "جمعية انماء عين قني  " للجمعية المسماة: الهيئة العامة   :المادة الأولى 
      

  .الجمعية إلىتتألف الهيئة العامة من جميع الأعضاء المنتسبين فعليا 
  

  :المادة الثانية 
  

  ѧل تعقد الهيئة العامة اجتماعاتها الدوريѧات      ة آѧد اجتماعѧا أن تعقѧنة ولهѧس
بثلثѧѧѧي  الإداريѧѧѧةاسѧѧتثنائية بѧѧѧدعوة مѧѧѧن الѧѧѧرئيس أو إذا طلبѧѧت ذلѧѧѧك الهيئѧѧѧة   

  .العامة أعضائها أو عشرة بالماية من أعضاء الهيئة
  

  :صلاحيات الهيئة العامة  :المادة الثالثة 
  
  .بالاقتراع السري الإداريةانتخاب الهيئة  -1
ومناقشѧة الأعمѧال    الإداريѧة مقدمѧة مѧن الهيئѧة    التقѧارير ال  إلىالاستماع  -2

  .الرأي بشأنها وإبداءالمنجزة والمشاريع المعدة للتنفيذ 
  .تقديم الاقتراحات والتوصيات للهيئة العامة -3
  .الحساب القطعي للسنة المنصرمة وإقرارمناقشة موازنة الجمعية  -4
   تعديل نظام الجمعية -5

  
  :ةالإداريالهيئة  :المادة الرابعة

  
عامѧة بѧالاقتراع   الهيئѧة ال  خمسѧة اعضѧاء،تنتخبهم   من الإداريةتتألف الهيئة 

حضѧور   الإداريѧة الهيئѧة   انتخѧاب  السري ويشѧترط لاآتمѧال نصѧاب جلسѧة    
أآثѧѧر مѧѧن نصѧѧف أعضѧѧاء الهيئѧѧة العامѧѧة للجمعيѧѧة المسѧѧددين لاشѧѧتراآاتهم    

  .السنوية
  

  :في الانتخابات  :المادة الخامسة 
  

  .آل ثلاث سنوات الإداريةة يجري انتخاب الهيئ -1
وتعلن قبѧل انتهѧاء مѧدتها بشѧهر علѧى الأقѧل اليѧوم         الإداريةتحدد الهيئة  -2

  .الإداريةالذي تجري فيه انتخابات الهيئة 
تعلن نتائج الانتخابات فѧور الانتهѧاء مѧن الفѧرز ويعتبѧر فѧائزا المرشѧح         -3

  .الذي ينال العدد الأآبر من أصوات المقترعين
مرشѧحان أو أآثѧر فѧي عѧدد الأصѧوات بѧين الفѧائزين يعتبѧر          إذا تساوى -4

بѧذلك فالمرشѧح   تعѧادلا   وإذافائزا المرشح الأقدم فѧي انتسѧابه للجمعيѧة    
   .الأآبر سنا
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  :المادة السادسة 
  

فѧѧي مرآѧѧز الجمعيѧѧة قبѧѧل موعѧѧد الانتخابѧѧات بشѧѧهر     الإداريѧѧةتنشѧѧر الهيئѧѧة 
يهѧا حتѧى أسѧبوع قبѧل     ات علة بأسماء الناخبين وتقبل الاعتراضѧ لائحة أولي

  .موعد الانتخابات فتصبح نهائية
  

  :المادة السابعة 
  

التѧѧي تنظѧѧر فѧѧي تѧѧوافر الشѧѧروط   الإداريѧѧةالهيئѧѧة  إلѧѧىيقѧѧدم طلѧѧب الترشѧѧيح 
المطلوبѧѧة وتنشѧѧر أسѧѧماء المرشѧѧحين المقبѧѧولين فѧѧي مراآѧѧز الجمعيѧѧة قبѧѧل      

  .عشرة أيام من موعد الانتخاب ومن ثم تصبح نهائية
  

  :المادة الثامنة 
  

يجري انتخاب خلѧف لهѧم إذا    الإداريةإذا شغر مرآزين أو أآثر في الهيئة 
أآثѧѧر مѧѧن سѧѧتة أشѧѧهر أمѧѧا إذا شѧѧغر   الإداريѧѧةآѧѧان قѧѧد بقѧѧي مѧѧن مѧѧدة الهيئѧѧة  

بحكѧѧم المنحلѧѧة ويѧѧتم دعѧѧوة   الإداريѧѧةفتعتبѧѧر الهيئѧѧة  الأعضѧѧاءنصѧѧف عѧѧدد 
  .جديدة خلال مهلة شهر إداريةانتخاب هيئة  لإجراءالهيئة العامة 

  
  
  :في الاجتماعات : لمادة التاسعة ا
  

فѧѧي اجتماعѧѧات اسѧѧتثنائية بѧѧدعوة مѧѧن الѧѧرئيس لبحѧѧث   الإداريѧѧةتلتѧѧئم الهيئѧѧة 
  .وتقرير الأمور المحددة في الدعوة

  
  :المادة العاشرة

  
بحضѧور أآثѧر مѧن     الإداريѧة يكتمل النصѧاب القѧانوني لاجتمѧاع الهيئѧة      -1

  .نصف الأعضاء
  .لجلسة السابقة للمصادقة عليهيفتتح الاجتماع بتلاوة محضر ا -2
أآثر الأعضاء المجتمعين قانونѧا  بموافقة  الإداريةتتخذ قرارات الهيئة  -3

  .وفي حالة تعادل الأصوات يعتبر صوت الرئيس مرجحا
  
  

  :في الصلاحيات 
  
  "رئيس الجمعية: "  الإداريةرئيس الهيئة  -أ

  .يتولى رئاسة الجمعية بهيئتيها -1
  .ويشرف على أعمال اللجان  والإداريةئتين العامة يرأس جلسات الهي -2
  .يوقع جميع المخابرات والحوالات المالية  -3
  .والعامة وفقا لهذا القانون الإداريةيحق له دعوة الهيئتين  -4
  .يحق له تعيين مستشارين لمعاونته -5



 3

مѧع الجمعيѧات والمراجѧع     يمثل الجمعيѧة فѧي آافѧة الاحتفѧالات والѧدعوات والمѧؤتمرات ويبѧرم الاتفاقيѧات         -6
  .الأخرى

تѧأديبي بعѧد موافقѧة    المجلѧس  ال الѧى  إحالتѧه والعامѧة أو   الإداريѧة أي عضѧو فѧي الهيئتѧين     إقالةيحق للرئيس  -7
  .الإداريةأآثرية أعضاء الهيئة 

  
  :نائب الرئيس -ب 

  .يقوم مقام الرئيس في حال غيابه
  

  :أمين السر  -ج 
  .والإداريةلقرارات من الهيئتين العامة يحفظ وينظم سجل محاضر الجلسات وا-1
  .في اللجنة المالية" دائما " يعتبر عضوا  - 2
  
  :أمين الصندوق -ت 

  .جميع الأموال والحوالات والسندات الواردة يتولى قبض  -1
  .يعتبر عضوا دائما في اللجنة المالية-2
  
  :المحاسب  -5

مشѧروع الموازنѧة للعѧѧام القѧادم وقطѧع حسѧاب الموازنѧة للعѧѧام المنصѧرم وعرضѧها علѧى الهيئѧѧة           إعѧداد يتѧولى  
  .الإدارية

  .يشرف على ضبط مالية الجمعية -1
  .يكون مسؤولا عن آافة ممتلكات الجمعية -2
  .في اللجنة المالية" دائما " بر عضوا يعت -3
  

  :جان لفي ال: المادة الحادية عشرة 
  

  . الإداريةالرئيس تعيين لجان دائمة ومؤقتة وبموافقة أآثر أعضاء الهيئة بناء على اقتراح 
  
وتعمل علѧى تنفيѧذها    إليهادراسة المشاريع التي تقدمها أو تحال  إعدادتتولى آل لجنة ضمن اختصاصها  -1

  . الإداريةمن الهيئة  إقرارهابعد 
  .س ومقرريكون لكل لجنة رئي -2
  .الأعضاء العاملين ويحق للعضو الانتساب لأآثر من لجنةعضوية اللجان مفتوحة لجميع  -3
وتنتخѧѧب آѧѧل لجنѧѧة رئيسѧѧا يѧѧتم اختيѧѧار أعضѧѧاء اللجѧѧان بѧѧالاقتراع السѧѧري مѧѧن بѧѧين أعضѧѧاء الهيئѧѧة العامѧѧة    -4

  .ومقررا لها
  .عند الحاجة أو أي لجنة على حدةيحق لرئيس الجمعية دعوة أعضاء اللجان  -5
ل لجنة عند الضرورة ولمدة محددة تنتهي بانتهاء تنفيѧذ المهѧام الموآولѧة    لجان فرعية داخل آ إقامةيمكن  -6

  .هذه اللجان الفرعية إلى
  

  :في مالية الجمعية : المادة الثانية عشرة 
  

  .ليرة لبنانية لكل عضو منتسب بخمسة وسبعون ألف سنوييحدد بدل الاشتراك ال
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  :المادة الثالثة عشرة 
  

بموجѧѧب قѧѧرار تتخѧѧذه الهيئѧѧة     إلامعيѧѧة لا يصѧѧرف أي مبلѧѧغ مѧѧن مѧѧال الج   
أنه يحق لرئيس الجمعيѧة بصѧورة اسѧتثنائية أن يѧأمر بصѧرف       إلا الإدارية

 الإداريѧة ليѧرة لبنانيѧة شѧرط موافقѧة الهيئѧة       خمسѧماية ألѧف  مبلغ لا يتجѧاوز  
  .على هذا الصرف في أول جلسة تعقدها

  
  :المادة الرابعة عشرة 

  
   ѧغ مѧع أي مبلѧر     لا يحق لأمين الصندوق دفѧب أمѧة الا بموجѧال الجمعيѧن م

  .دفع موقع من الرئيس والمحاسب ومبين فيه وجه وسبب الصرف
  

  :المادة الخامسة عشرة 
  

ليѧرة   مليون ونصفما زاد على  الإداريةيوضع في مصرف تعينه الهيئة 
  .لبنانية من مال الجمعية

  
  :في العقوبات : المادة السادسة عشرة 

  
الضѧرر المعنѧوي أو المѧادي     إلحѧاق ن شѧأنه  إذا ارتكب أحد الأعضاء ما م

بالجمعيѧѧة أو تجѧѧاوز صѧѧلاحياته يحѧѧال بقѧѧرار مѧѧن رئѧѧيس الجمعيѧѧة أو مѧѧن    
التѧي   الإداريѧة مجلس تأديبي يشكل مѧن أعضѧاء الهيئѧة     إلى الإداريةالهيئة 

علѧѧى قѧѧرار  الإداريѧѧةتبѧѧت بالموضѧѧوع وتلѧѧزم موافقѧѧة ثلثѧѧي أعضѧѧاء الهيئѧѧة 
العامѧѧة خѧѧلال  يعتѧѧرض أمѧѧام الهيئѧѧة   العقوبѧѧة ويحѧѧق للعضѧѧو المخѧѧالف أن   

  .أسبوعين من تاريخ تبلغه
  

  :المادة السابعة عشرة 
  
يعتبر مستقيلا من عضوية الجمعية آل عضو فقѧد شѧرطا مѧن شѧروط      -1

الانتسѧѧѧاب أو امتنѧѧѧع مѧѧѧن دون عѧѧѧذر شѧѧѧرعي حضѧѧѧور أربѧѧѧع جلسѧѧѧات 
متتاليѧѧة للجمعيѧѧة العموميѧѧة أو عѧѧن تسѧѧديد بѧѧدلات الاشѧѧتراك المسѧѧتحقة 

خطيѧا بѧذلك، تطبѧق هѧذه الأحكѧام علѧى        إنѧذارا لى استلامه بعد شهر ع
  .الإداريةجميع الأعضاء بمن فيهم أعضاء الهيئة 

آل عضو امتنѧع عѧن حضѧور ثѧلاث      الإداريةيعتبر مستقيلا من الهيئة  -2
 إنѧѧذارهجلسѧѧات متتاليѧѧة للهيئѧѧة نفسѧѧها بѧѧدون عѧѧذر شѧѧرعي وذلѧѧك بعѧѧد    

  .خطيا
ن يسѧѧتقيل منهѧѧا أو مѧѧن اللجѧѧان أ الإداريѧѧةيمكѧѧن لأي عضѧѧو فѧѧي الهيئѧѧة  -3

التѧي يمكنهѧا    الإداريѧة الهيئѧة   إلѧى وذلѧك بموجѧب آتѧاب اسѧتقالة يوجѧه      
قبولѧѧه أو رفضѧѧه خѧѧلال مهلѧѧة خمسѧѧة عشѧѧر يومѧѧا والا اعتبѧѧر سѧѧكوتها  

إذا  إلابمثابѧѧة القبѧѧول حكمѧѧا ولا يفقѧѧد عضѧѧويته فѧѧي الجمعيѧѧة العموميѧѧة 
  .أبدى رغبته الصريحة بذلك في آتاب الاستقالة
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  :ادة الثامنة عشرة الم
  

تعѧديل هѧذا القѧانون بنѧاء علѧى      العامة بأآثريѧة ثلثѧي أعضѧائها    يجوز للهيئة 
بالمئѧة مѧن أعضѧاء الهيئѧة      عشѧرين  اقتѧراح  علىأو  الإداريةاقتراح الهيئة 

  .العامة
  

  :المادة التاسعة عشرة
  

متضѧѧامنون فѧѧي تحمѧѧل    "جمعيѧѧة انمѧѧاء عѧѧين قنѧѧي    " إن أعضѧѧاء جمعيѧѧة  
مة عن عملهѧم مѧن خѧلال الجمعيѧة لتحقيѧق أهѧدافها وفقѧا        الناج المسوؤليات

  .للقانون الداخلي والنظام الأساسي للجمعية
  

  : المادة العشرون 
  

بعد اقتراح يقدمѧه الѧرئيس وموافقѧة أآثريѧة أعضѧائها       الإداريةيحق للهيئة 
للجمعيѧѧة ومѧѧن آبѧѧار  ممتѧѧازة تأدوا خѧѧدماأن تمѧѧنح عضѧѧوية الشѧѧرف لمѧѧن 

أو الترشѧѧح لعضѧѧوية الهيئѧѧة   بالانتخѧѧايحѧѧق لهѧѧم السѧѧن علѧѧى أن هѧѧؤلاء لا 
  .الإدارية

  
  عضاء المؤسسونالأتوقيع 

  
  

  عصام ماهر 
  

  محمود صفا 
  

  عائد سلمان 
  

  نديم صفا 
  

  حسام سلمان 
  
  


